F-
Fachberater im Rehatechnik- + GIJ I‘

AuBendienst (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Beratung, Betreuung und Versorgung unserer Kunden und Angehdrigen rund um
medizinische Hilfsmittel aus dem Bereich der Rehatechnik (bspw. Rollstihle,
Treppenlifter, Bad- und Toilettenhilfen, Pflegebetten oder Rollatoren)

e Durchfiihrung von kleineren Reparaturen und Wartungen beim Kunden vor Ort

e Kommunikation und Erarbeitung von Versorgungsvorschlagen zusammen mit
Kliniken, Arzten, Physiotherapeuten und dem Case Management

e Selbststandige Terminkoordination sowie die Planung der Arbeitsablaufe

lhr Profil:

e Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen, bspw. zur/zum
Orthopadietechnik-Mechaniker/in, zur Pflegefachkraft oder Physiotherapeuten
oder eine handwerkliche Ausbildung — wir freuen uns auch tber Quereinsteiger

e Sije sind technisch und handwerklich versiert und haben Erfahrung in der
Kundenbetreuung und Spald am Umgang mit Menschen

e Eine hohe Kunden- und Serviceorientierung zeichnet Sie aus

e Sie weisen eine hohe Problemldsungskompetenz gepaart mit gutem Zeit- und
Organisationsmanagement vor

e Sie besitzen eine Uberzeugende Personlichkeit mit einer sehr guten
Kommunikationsfahigkeit

e Unternehmerisches Denken und Handeln sind fiir Sie selbstverstandlich

e Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3)

Wir bieten lhnen:

e Eininteressantes und vielfdltiges Aufgabengebiet mit der Moglichkeit zur
personlichen Weiterentwicklung

e Eine individuell zugeschnittene Einarbeitung sowie sechsmonatige Betreuung
durch einen persdnlichen Mentor

e 30 Tage Urlaub, zusatzlich sind Weihnachten und Silvester SchlieRtage

e Ein Dienstfahrzeug — auch zur privaten Nutzung

e Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Mitarbeitervorteile (Job Rad, Corporate Benefits, betr. Zusatzversicherung)

e Mitarbeiterparkplatze und gute OPNV Anbindung

e Ein familidres Arbeitsumfeld mit einem engagierten Team

Wir freuen Uber die Zusendung lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen in einer
PDF-Datei unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung sowie lhres friihestmoglichen
Eintrittstermins an bewerbung@glotz.de.
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